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Vooraf 
 

Voor u ligt een nieuw uitvoeringsplan dat hoort bij de cultuurvisie van de gemeente Lochem: ‘Kijk op 

cultuur’. Deze cultuurvisie is in 2016 opgesteld, samen met inwoners en culturele organisaties. Omdat 

de zes ambities in de cultuurvisie actueel zijn en blijven, laten we de cultuurvisie doorlopen voor 

onbepaalde tijd. De speerpunten uit het eerste richtinggevend uitvoeringsplan zijn inmiddels 

gerealiseerd. Daarom is nu een tweede uitvoeringsplan opgesteld. In afstemming met de Lochemse 

culturele organisaties. 

 

De cultuursector heeft als gevolg van de corona pandemie fikse klappen te verduren gekregen. 

Bezoekers bleven (gedeeltelijk) weg, vrijwilligers verdwenen, cultuureducatie op scholen kwam stil te 

liggen en projecten zijn geannuleerd. Toch bood en biedt dit ook kansen voor vernieuwing en 

verandering. Waarbij we streven naar een cultureel speelveld waar iedereen aan deel kan nemen.  

 

De provincie Gelderland lanceerde eind 2022 de eerste Cultuurmonitor Gelderland. De monitor 

benadrukt hoe belangrijk kunst en cultuur zijn voor Gelderland. Dat is te zien aan de grote 

hoeveelheid mensen die zich inzet voor musea, bibliotheken en die zelf als amateur kunst beoefent. 

Cultuur is belangrijk. Ten eerste voor onze persoonlijke ontwikkeling en vanwege de bijdrage aan ons 

individuele welzijn. Maar het draagt ook bij aan de leefbaarheid: het verbindt ons aan de kernen, de 

gemeente en aan het gebied waarin we leven. Het verbindt en stimuleert mensen van alle leeftijden 

om deel te nemen aan de samenleving. Cultuur is ten slotte domein overschrijdend, een middel, niet 

een doel. Zo maakt een mooi cultureel landschap onze gemeente ook aantrekkelijk om als toerist te 

bezoeken of om hier te vestigen.  

 

Ik ben blij met dit uitvoeringsplan! Het brengt cultuur dichtbij en geeft een basis waarop we met elkaar 

de komende jaren verder kunnen bouwen.  

 

 

Lochem, maart 2023 

 

Wendy Goodin, 

Wethouder Cultuur 
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Deel I – Inleiding 

 

Op 23 mei 2016 heeft de Lochemse gemeenteraad ingestemd met de cultuurvisie ‘Kijk op Cultuur’. 

Met deze visie zijn de speerpunten op cultuurgebied, in de vorm van zes ambities, in het gemeentelijk 

beleid vastgelegd.  

 

Het eerste richtinggevend uitvoeringsplan (2016-2020) was erop gericht om de ambities uit de 

cultuurvisie zo goed mogelijk te realiseren. Dat geldt ook voor dit tweede uitvoeringsplan. Getracht 

wordt om bestaande en nieuwe culturele partners duidelijkheid te bieden over de bijdrage die ze van 

de gemeente kunnen verwachten. Daarnaast is het de bedoeling om de creativiteit in de samenleving 

optimaal te activeren.  

 

Ook nu is gekozen is om het uitvoeringsplan niet te strak in te kaderen. De gemeente wil immers 

faciliteren en stimuleren. Met een goede visie en bijbehorend uitvoeringsplan kan de gemeente het 

culturele veld in zijn kracht zetten. Deze rol vloeit voort uit de gedachte van ‘Regisserend Lochem’ en 

de wijze waarop de gemeente met de samenleving vraagstukken wil oplossen.  

 

Dit plan bestaat uit drie delen; een inleiding, ambities en uitvoering. Er wordt een beeld geschetst van 

de kansen die er liggen voor cultuur en van wat we willen bereiken op cultuurgebied. 
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Deel II –ambities  
 

De cultuurvisie ´Kijk op Cultuur´ is in 2016 opgesteld met inwoners en culturele organisaties. Samen 

met de gemeente hebben zij bepaald waar de kansen liggen voor cultuur en wat we willen bereiken op 

cultuurgebied. Deze bouwstenen zijn vertaald naar zes ambities en bijbehorende aandachtspunten.  

 

Ambitie 1: Cultuur bevordert de persoonlijke ontwikkeling van mensen en de ontmoeting van mensen 

 

 
 

 

Door de lokale culturele organisaties worden verschillende activiteiten georganiseerd die bijdragen 

aan deze ambitie. Deze activiteiten lopen uiteen van het delen van expertise, concerten 

geven/bezoeken, samen oefenen, samenwerken met andere organisaties, het organiseren van 

bijeenkomsten/excursies, belangrijke thema’s agenderen, het stimuleren van mensen tot het 

bevorderen van betrokkenheid, plezier en leefbaarheid.  

 

De gemeente Lochem kent een rijk verenigingsleven. Door de aanwezigheid van onder andere 

diverse koren, muziekverenigingen en toneelverenigingen, is er voldoende mogelijkheid voor mensen 

om  zichzelf te ontwikkelen en dit samen met anderen te doen. 

 

Belangrijke uitgangspunten bij deze ambitie: 

- Laagdrempeligheid en toegankelijkheid worden bevorderd door goede samenwerking tussen de 

cultuursector, de welzijnssector en/of het onderwijs.   

- Ondersteunende financiering om deel te kunnen nemen aan cultuur is mogelijk via regelingen als 

de meedoen regeling, stichting leergeld, jeugdfonds sport- en cultuur, volwassenfonds sport -en 

cultuur, provinciale subsidies of gemeentelijke cofinanciering.    

 

 

  



  

   6 
Kijk op cultuur –uitvoeringsplan 2023 en verder 

Ambitie 2: Cultuur bevordert de vitaliteit van onze inwoners 

 

 
 

 

Ondanks dat niet alle organisaties iets organiseren op het gebied van vitaliteit, blijkt dat veel 

activiteiten al wel plaatsvinden. Een greep uit het aanbod: concerten (op locatie), rondleidingen, 

koorrepetities, lezingen, torenbeklimming en theaterbezoek. 

 

Belangrijke uitgangspunten bij deze ambitie: 

- (Innovatieve) initiatieven, zowel voor jong als oud, in de kernen worden ondersteund.  

- De cultuuragenda wordt doorontwikkeld, met bijvoorbeeld een tegel voor ‘sociale activiteiten’. 

- Vitaliteit start bij de jeugd, vanaf vroege leeftijd wordt aandacht besteed aan cultuureducatie.  

- De samenwerking tussen culturele instanties en zorg en welzijnsorganisaties is belangrijk voor 

ontschotting en kruisbestuiving. 

- Kunst heeft een sociale waarde: het vergroot de leefbaarheid van de kernen en zorgt voor 

tegengaan van eenzaamheid. 
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Ambitie 3: Cultuur wordt laagdrempeliger en breder toegankelijk 

 

 
 

 

Veel organisaties organiseren activiteiten om laagdrempeliger en breder toegankelijk te worden. Een 

zo breed mogelijk aanbod trekt zoveel mogelijk verschillende mensen aan. Waar mogelijk wordt 

geprobeerd een lagere toegangsprijs te vragen, om geen mensen uit te sluiten.  

 

Belangrijke uitgangspunten bij deze ambitie: 

- Via één gezamenlijke digitale cultuuragenda zijn netwerken en contactpersonen met elkaar 

verbonden.  

- Samenwerking versterkt! Samenwerking tussen sectoren is belangrijk; zoals tussen muziek, sport 

en toneel. Ook bovenlokale samenwerking is belangrijk.    

- In Lochem zijn de lijnen kort, daarom is er geen behoefte aan een culturele raad of een apart 

fondsbestuur. 
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Ambitie 4: Via cultuur en cultureel erfgoed de versterking van de lokale economie stimuleren 

 

 
 

Veel culturele organisaties promoten Lochemse activiteiten en bezienswaardigheden. Er zijn veel 

activiteiten waar toeristen op af kunnen komen. 

 

Belangrijke uitgangspunten bij deze ambitie: 

- In Lochem koesteren we het cultureel erfgoed en willen het breder toegankelijk maken. In het 

bijzonder voor jongeren.    

- Om verbinding en samenwerking te versterken worden activiteiten gebundeld.  

- Initiatieven komen vanuit het veld, de gemeente heeft een ondersteunende rol.  
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Ambitie 5: Cultuureducatie en -participatie van kinderen en jongeren heeft hoge prioriteit 

 

 
 

 

Veel activiteiten zijn erop gericht om kinderen en jongeren iets bij te brengen, bijvoorbeeld muzikale 

vaardigheden of gerichte kennis. Basisscholen en voortgezet onderwijs proberen jongeren enthousiast 

te maken voor (het beoefenen van) kunst en cultuur. Waar mogelijk wordt rekening gehouden met de 

kosten van een bepaalde activiteit, zodat het laagdrempelig is voor de kinderen om deel te nemen.  

 

Belangrijke uitgangspunten bij deze ambitie: 

- Het bereiken van de jongere doelgroep en aansluiten bij hun belevingswereld. Activiteiten via de 

door hen gebruikte kanalen op social media onder de aandacht brengen. 

- Rekening houden met de drukke agenda’s van zowel jongeren als hun ouders. Wens naar meer 

flexibiliteit en projectmatige kortdurende activiteiten.  

- Huishoudens met een laag inkomen ondersteunen zodat zij ook kunnen participeren op het 

gebied van cultuur. Dit sluit aan op ambitie 1.  
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Ambitie 6: Samenwerking in het culturele veld verder uitbouwen 

 

 
 

 

Belangrijke uitgangspunten bij deze ambitie: 

- De gezamenlijke digitale cultuuragenda is van belang om netwerken en contactpersonen met 

elkaar te verbinden. Waar mogelijk per kern een uitsplitsing van activiteiten.  

- Met een flexibele opstelling is het mogelijk om open te staan voor vernieuwing en verandering.  

- Verbinding met de samenleving en met doelgroepen is van belang. De gemeente ondersteunt, 

faciliteert en adviseert waar mogelijk. Bijvoorbeeld juridisch advies op verzekeringsgebied / 

brandveiligheid.  
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Deel III – Uitvoering  
 

Het uitvoeringsplan is erop gericht om de ambities uit de cultuurvisie te realiseren, om bestaande en 

nieuwe culturele partners duidelijkheid te bieden over de bijdrage die ze van de gemeente kunnen 

verwachten en om de creativiteit in de samenleving te activeren. Zonder strakke kaders, zodat nieuwe 

initiatieven een kans krijgen. De gemeente wil ruimte geven en waar nodig ondersteuning bieden aan 

cultuurorganisaties en initiatiefnemers om samen met hen ideeën verder uit te werken. Participeren, 

faciliteren en stimuleren staan daarbij centraal. 

 

Participeren, faciliteren en stimuleren 

 

Participeren  

Ieder mens en elke organisatie heeft bepaalde talenten en bepaalde capaciteiten. Participeren is het 

bundelen van krachten en kwaliteiten om samen een beter resultaat te bereiken. Het is belangrijk dat 

in het culturele veld wordt samengewerkt, de gemeente wil dat graag stimuleren en daaraan bijdragen. 

Via het burgerpanel bestaat er de mogelijk om te peilen wat er in de samenleving en in het culturele 

veld speelt. Participatie wil de gemeente verder bevorderen door met elkaar te communiceren over de 

ontwikkelingen in het culturele veld.  

 

Faciliteren 

Kunst en cultuur dragen bij aan de samenleving, ze verrijken, verdiepen en geven kleur. Een goed 

cultuuraanbod in onze gemeente draagt in sterke mate bij aan de ambities van ons gemeentebestuur. 

Daarom subsidieert de gemeente al vele jaren tal van organisaties en activiteiten op het gebied van 

kunst en cultuur. Dat loopt uiteen van bibliotheek, schouwburg en Muzehof, tot zangkoren, harmonie- 

en fanfareorkesten en accordeonverenigingen. De subsidiëring vindt plaats in de vorm van bestuurlijk 

vastgestelde jaarlijkse subsidies en via de subsidieregeling incidentele culturele activiteiten. De 

gemeente brengt initiatiefnemers ook in contact met verschillende lokale, regionale en landelijke 

fondsen. Ondersteuning om mee te kunnen doen vindt ook plaats via de zogenaamde ‘meedoen 

regeling’, voor inwoners met een inkomen op of onder het bijstandsniveau. Met een bijdrage vanuit 

deze regeling kunnen deze inwoners meedoen aan activiteiten op het gebied van kunst en cultuur.  

 

Hieronder een overzicht van de inzet van het gemeentelijk cultuurbudget: 

 structureel Incidenteel 
2023 t/m 2026 

Bibliotheek Berkel & IJssel (exploitatie locaties Lochem en Gorssel, cultureel 
ondernemen, Taalhuis en IDO) 

 
€748.000 

 

Lochemse Schouwburg (exploitatie en cultureel ondernemen) €459.000  

Opslag gemeentearchief bij Regionaal Archief Zutphen €116.000  

Muzehof Centrum voor de Kunsten (exploitatie en cultureel ondernemen) €202.000  

Culturele incidentele activiteiten €42.000  

Waarderingssubsidies culturele verenigingen €38.000  

Erfgoedcentrum Achterhoek Liemers €11.000  

Totaal €1.616.000  

   

Uitvoering motie ´Kunst in de openbare ruimte´ 07-03- 2022  €30.000  
per jaar 

Bron: gemeentebegroting 2023 (zonder prijscompensatie) 

 

Stimuleren 

De gemeente wil graag culturele initiatieven stimuleren en ondersteunen. Bij de gemeente zijn twee 

ideeënmakelaars werkzaam. Zij zijn via idee@lochem.nl te bereiken en zijn het aanspreekpunt bij 

burgerinitiatieven. Zij onderhouden contact met initiatiefnemers, de kernwethouder en de 

vakspecialisten. Daarnaast spelen zij in op mogelijkheden om partners aan te laten haken en te laten 

samenwerken.  

mailto:idee@lochem.nl
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Planperiode 2023 en verder 

 

In de planperiode 2023 e.v. ligt, vanuit de zes ambities, de focus op de volgende onderdelen: 

1. Opbouwen van een culturele infrastructuur in de culturele regio Stedendriehoek; 

2. Subsidieafspraken met de grotere culturele instellingen actualiseren en naleven; 

3. Een nieuw regionaal Cultuur en Erfgoedpact opstellen en uitvoeren; 

4. Lokale culturele activiteiten stimuleren en faciliteren. 

 

1. Opbouwen van de culturele infrastructuur in de culturele regio Stedendriehoek 

De provincie Gelderland investeert in een toekomstbestendige regionale culturele infrastructuur. Dit 

komt voort uit zorgen over de impact van de Covid-19 pandemie op het culturele veld.  

Een impuls voor de regionale culturele infrastructuur is essentieel voor het culturele veld, de 

instellingen en onze inwoners. Samen met de gemeenten Apeldoorn, Brummen, Voorst en Zutphen 

vormt Lochem de Gelderse culturele regio Stedendriehoek. De regio ontwikkelt een 

toekomstbestendige infrastructuur voor cultuur en erfgoed. Op basis van input uit het culturele veld is 

een regionale visie op de culturele infrastructuur opgesteld.   

De regio Stedendriehoek wil investeren in samenwerking op het gebied van podiumkunsten, 

beeldende kunsten, erfgoed en amateurkunst. In de lijn van de recente samenwerking tussen de 

theaters in Lochem en Zutphen, het erfgoededucatie project in het primair onderwijs en Meer Muziek 

in de Klas. Samenwerking (lokaal en bovenlokaal) kan leiden tot nieuwe verbindingen, een meer 

onderscheidend cultureel profiel, ruimte voor ambitie en meer reuring op het culturele vlak. Dit komt 

ten goede van de leefbaarheid, het vestigingsklimaat, de vitaliteit en het toerisme in de hele provincie. 

De samenwerking vindt plaats op basis van drie thema’s:  

• Duurzame regionale kennisdeling en ondersteuning 

• Duurzame programmering en vernieuwing van regionale podia 

• Verhaallijnen binnen de Stedendriehoek 

 

Wat gaan we doen Bekostiging 

In de komende vier jaar voeren we de programma’s en 
projecten bij de drie thema’s uit. Met en door cultuur- en 
erfgoedorganisaties in de regio. Zowel met de culturele 
(basis)instellingen als met kleine amateurkunstverenigingen 
en erfgoedorganisaties.  
 

Provincie Gelderland stelt 
€650.000,- subsidie beschikbaar 
voor de regio Stedendriehoek.  

 

Welke ambities komen in ieder geval aan bod: 

Ambitie 3: cultuur wordt laagdrempeliger en breder toegankelijk 

Ambitie 4: via cultuur en cultureel erfgoed stimuleren we de versterking van de lokale economie  

Ambitie 5: cultuureducatie en -participatie van kinderen en jongeren heeft hoge prioriteit 

Ambitie 6: samenwerking in het culturele veld verder uitbouwen 
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2. Subsidieafspraken met de grotere culturele instellingen actualiseren en naleven 

 

De gemeente heeft met Muzehof Centrum voor de Kunsten, Bibliotheek Berkel & IJssel en 

Schouwburg Lochem een structurele subsidierelatie. De subsidie is grotendeels bestemd voor 

activiteiten in het culturele domein en draagt ook zeker bij aan het sociaal domein. Deze activiteiten 

zijn bijvoorbeeld gericht op gezondheid, ontmoeten, kansengelijkheid en aanpak van 

laaggeletterdheid. 

 

De drie grote culturele instellingen voeren, net als Stichting Welzijn Lochem (SWL), een groot aantal 

taken uit voor de gemeente. Deze culturele taken sluiten aan bij de taakstellingen die de gemeente 

heeft in het sociaal domein. Met de instellingen zijn op een open manier afspraken gemaakt over hun 

kernactiviteiten. Deze afspraken gelden niet enkel op het gebied van cultuur, maar wel vaak deels 

vanuit cultuur en deels vanuit de verschillende doelgroepen die in de ambities van de cultuurvisie zijn 

beschreven. De subsidieafspraken worden eens per vier jaar geactualiseerd.  

 

Wat gaan we doen Bekostiging 

We gaan samen met de drie grote culturele instellingen zorgdragen 
voor actualiseren en naleven van de subsidieafspraken. Door 
bijvoorbeeld: 

• Aan te sluiten bij initiatieven op het gebied van zorg en welzijn. 
Bijvoorbeeld bij het inzetten van NPO gelden (jeugd), bij het tot 
stand brengen van ontmoetingscentra en zorgcoördinatie 
(participatie) en door het aanpassen van tarieven voor jeugd en 
minima (participatie); 

• Samen te werken met organisaties als SWL, jeugdfonds sport en 
cultuur, volwassenenfonds en stichting leergeld; 

• Het Taalhuis Berkel IJssel en het Informatiepunt Digitale 
Overheid optimaal te laten functioneren. Daar worden diverse 
projecten georganiseerd waar het tegengaan van 
laaggeletterdheid, taal en gezondheid centraal staan; 

• Verbinding te zoeken met dorpshuizen als ontmoetingscentra, 
met als doel het stimuleren van samenwerkingen en het delen 
van kennis; 

• Verbinding te zoeken met het lokale culturele speelveld, met als 
doel het stimuleren van samenwerkingen en het delen van 
kennis; 

• Een gevarieerd kunstmenu te bieden aan de basisscholen, 
waarbij gezocht wordt naar de koppeling tussen 
het binnenschoolse aanbod en het lokale / regionale aanbod in 
de vrije tijd; 

• Leerlingen van het Staringcollege te betrekken bij de uitwerking 
van verdere cultuureducatie en cultuurparticipatie voor en door 
jongeren; 

• De combinatiefunctionarissen optimaal benutten. De gemeente 
subsidieert een aantal combinatiefunctionarissen die in dienst 
zijn van Stichting Welzijn Lochem (SWL), Bibliotheek Berkel 
IJssel en Muzehof Centrum voor de Kunsten. De kern taak van 
hun werkzaamheden is een brug te slaan tussen onderwijs, sport 
en het culturele veld. 

Uit bestaande budgetten 
voor Bibliotheek Berkel & 
IJssel, Muzehof Centrum 
voor de kunsten en 
Schouwburg Lochem. 

 

Welke ambities komen in ieder geval aan bod: 

Ambitie 1: cultuur bevordert de persoonlijke ontwikkeling van mensen en de ontmoeting van mensen 

Ambitie 2: cultuur bevordert de vitaliteit van onze inwoners 

Ambitie 3: cultuur wordt laagdrempeliger en breder toegankelijk 

Ambitie 5: cultuureducatie en -participatie van kinderen en jongeren heeft hoge prioriteit 
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3. Een nieuw regionaal Cultuur en Erfgoedpact opstellen en uitvoeren 

 

Een cultuur –en erfgoedpact versterkt de culturele identiteit en leefbaarheid van onze gemeente. De 

verbinding tussen cultuur en erfgoed wordt versterkt. De eigen omgeving wordt leefbaarder gemaakt 

voor inwoners en bezoekers. Dit pact komt tot stand dankzij cofinanciering vanuit de provincie 

Gelderland en in samenwerking met onder andere Erfgoed Gelderland. 

 

Van 2018 tot 2021 is een eerste Cultuur en Erfgoedpact (Lochem - Zutphen) uitgevoerd.  

• In het kader van educatie is een doorgaande leerlijn erfgoed gerealiseerd voor alle primair 

onderwijs scholen. Leerlingen krijgen les op school volgens het programma ‘Reizen in de Tijd’. 

Daarnaast bestaat het lesprogramma uit excursies naar musea en erfgoedaanbieders.  

• In het kader van participatie is een Mobiele Erfgoed Tentoonstelling (MET) gerealiseerd. 

Hiermee kunnen tentoonstellingen door erfgoedaanbieders overal (mobiel) geplaatst worden. 

Deze reizende tentoonstelling strijkt neer bijvoorbeeld bij zorgcentra en in openbare 

gebouwen. Zodoende kunnen inwoners die niet in de gelegenheid zijn een museum te 

bezoeken, toch genieten van een tentoonstelling. 

Voor 2023 en 2024 wordt een nieuw regionaal Cultuur -en Erfgoedpact opgesteld en uitgevoerd 

samen met de gemeenten Apeldoorn, Zutphen, Brummen en Voorst. 

 

Wat gaan we doen Bekostiging 

We stellen samen met de gemeenten Apeldoorn, Zutphen, 
Brummen en Voorst voor de periode 2023 – 2024 een regionaal 
Cultuur en Erfgoedpact op en dienen dit in bij de provincie 
Gelderland. Dit samenwerking met de cultuurpunten in Lochem – 
Zutphen (Muzehof) en in Apeldoorn  (CODA, ACEC  en Gigant). 
Enerzijds verankeren we de ingezette koers; inbedding van het 
erfgoed educatie project en de MET in het onderwijs en in de 
samenleving. Anderzijds blijft het Cultuur en Erfgoedpact 2023-
2024 in ontwikkeling en zet in op nieuwe projecten die raken aan 
het sociaal domein, in het kader van participatie, jeugd en 
kansengelijkheid. Hoewel het om een tijdelijk pact gaat, wordt 
gestreefd naar een duurzame opbrengst. 
 
Met het Cultuur en Erfgoedpact Achterhoek wordt verbinding 
gemaakt en zal, waar mogelijk, gezamenlijk opgetrokken worden 
op het gebied van projecten, evenementen en promotie daarvan. 
 

€15.000,- voor 2024. 
Opvoeren als nieuw beleid bij 
begroting 2024. 
 
Dit is het Lochemse deel. Elk 
van de vijf participerende 
gemeentes legt een 
vergelijkbaar bedrag in.    
Provincie Gelderland 
verdubbelt het totale budget. 
 
 

 

 

Welke ambities komen in ieder geval aan bod: 

Ambitie 1: cultuur bevordert de persoonlijke ontwikkeling van mensen en de ontmoeting van mensen 

Ambitie 2: cultuur bevordert de vitaliteit van onze inwoners 

Ambitie 3: cultuur wordt laagdrempeliger en breder toegankelijk 

Ambitie 5: cultuureducatie en -participatie van kinderen en jongeren heeft hoge prioriteit 

Ambitie 6: samenwerking in het culturele veld verder uitbouwen 
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4. Lokale culturele activiteiten stimuleren en faciliteren 

Cultuur, in brede zin van het woord, is belangrijk voor onze persoonlijke ontwikkeling, het verbindt en 

stimuleert mensen van alle leeftijden om deel te nemen aan de samenleving. Cultuur is een 

belangrijke motor voor ons welzijn. Wij koesteren ons lokale culturele speelveld.  

 

Met de subsidieregeling  incidentele culturele activiteiten zet de gemeente het lokale culturele veld in 

zijn kracht. Daarmee wordt ruimte gecreëerd voor innovatieve projecten. Onder culturele activiteiten 

vallen ook kunstzinnige activiteiten. Deze aanjaagsubsidie wordt maximaal drie keer voor dezelfde 

activiteit verleend.  

 

Wat gaan we doen Bekostiging  

We geven uitvoering aan de motie ´Kunst in de openbare ruimte´ (07-
03- 2022). Er wordt een vorm van kunst gerealiseerd in de openbare 
ruimte bij één of meerdere aanrijroutes tot de gemeente. 

Voor 2023, 2024, 2025 en 
2026 is per jaar €30.000,- 
beschikbaar in de 
gemeentebegroting. Waar 
mogelijk cofinanciering vanuit 
fondsen en provincie. 

We behouden de Cultureel Contactpersoon (CCP).  Deze functie is 
voor het culturele veld van groot belang. Door een goede 
samenwerking tussen- en met- de culturele organisaties worden zij 
krachtiger en ontstaan vernieuwende initiatieven. Zo is dankzij de 
cultureel contactpersoon een korennetwerk van de grond gekomen, 
is de Muziekgolf versterkt (het muzikale platform van de gemeente 
Lochem), worden netwerkavonden georganiseerd en goed bezocht, 
groeien de ledenaantallen bij de verenigingen, wordt de culturele 
digitale agenda van het VVV onder de aandacht gebracht en 
optimaal gevuld en, worden de lijnen tussen de gemeente en de 
zelfstandige kunstsector korter. Ook Zutphen heeft de CCP een 
opdracht gegeven, naar goede ervaring in Lochem. Het uitgangspunt 
is dat de verbreding van het werkveld van de CCP meerwaarde zal 
hebben voor beide gemeentes. 
 

€15.000,- per jaar. Opvoeren 
als nieuw beleid bij begroting 
2024. 
 
 

We stellen structureel subsidie beschikbaar aan culturele activiteiten 
en culturele organisaties. Culturele activiteiten als de Bachweken, 
IJsseljazz en de IJsselbiennale. De Johannes Passion, Kamermuziek 
aan de Berkel,  Buitenkunstig Gorssel, gedachtenisbijeenkomst 
Levende Namen en de Goede Doelen markt.  Culturele organisaties 
als Kunst in Lochem (organisator van Kunstroute Lochem), 
openluchttheaters Lochem en Gorssel, theatermakers Achterhoek en 
Lochemse musea.  
Het budget is ook bedoeld voor de promotie van culturele activiteiten 
door Achterhoek Toerisme. In nauwe samenwerking met Recreatie 
en Toerisme, aangezien de betreffende activiteiten en organisaties 
ook publiek van buiten de gemeente trekken. Een regeling wordt 
opgesteld om de besteding van het budget in goede banen te leiden. 
 

€15.000,- per jaar. Opvoeren 
als nieuw beleid bij begroting 
2024. 
 
 

We dragen zorg dat de adviezen van de Cultureel Contact Persoon 
uitgevoerd worden. Deze zijn gebaseerd op de inhoud van de 
plannen ‘Een Gezond Cultureel Speelveld’ (2021) en ‘Een Cultureel 
Speelveld in Verbinding’ (2022). De huidige tijd zorgt voor nieuwe 
uitdagingen op het gebeid van vrijwilligers, ledenwerving, financiën 
en zichtbaarheid.  Besturen wisselen regelmatig en organisaties zijn 
geneigd in moeilijke situaties naar binnen gericht te werken. 
Samenwerkingen zijn belangrijker dan ooit om continuïteit te 
waarborgen en elkaars deskundigheid te gebruiken.  
 

Binnen huidige formatie. 
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We organiseren met de CCP jaarlijks een breed overleg tussen 
culturele instellingen, initiatiefnemers en gemeente. Daarbij worden 
enerzijds de lokale ambities in het uitvoeringsplan (opnieuw) onder 
de aandacht gebracht, anderzijds is er gelegenheid tot netwerken en 
elkaar inspireren.  
 

Binnen huidige formatie. 

We participeren bij de doorontwikkeling van de centrale digitale 
culturele agenda voor de gemeente Lochem en onderhouden een 
link op de gemeentelijke website. 
 

Binnen huidige formatie. 

 

 

Welke ambities komen in ieder geval aan bod: 

Ambitie 1: cultuur bevordert de persoonlijke ontwikkeling van mensen en de ontmoeting van mensen 

Ambitie 2: cultuur bevordert de vitaliteit van onze inwoners 

Ambitie 3: cultuur wordt laagdrempeliger en breder toegankelijk 

Ambitie 4: via cultuur en cultureel erfgoed de versterking van de lokale economie stimuleren 

Ambitie 5: cultuureducatie en -participatie van kinderen en jongeren heeft hoge prioriteit 

Ambitie 6: samenwerking in het culturele veld verder uitbouwen 


